INSTITUCION EDUCATIVA SILVINO RODRIGUEZ
EDUCACION INCLUSIVA

APOYO PEDAGOGICO PERSONAL -APP-

Asumir un enfoque de derechos significa entender la educacion
como un derecho humano fundamental, lo cual implica que el
sistema educativo en su conjunto debera contribuir en la generacion
de una cultura de valoracién de la diferencia y la pluralidad; trabajar
por el reconocimiento de las diversidades; entender las inequidades
sociales, cognitivas, econdmicas y culturales de la poblacidn; asumir
las diferentes formas de inteligencia, de ciencia, de conocimiento,
de aprendizaje y de ensefianza acordes con las culturas y las
poblaciones; comprender las diferencias en los capitales culturales,
cognitivos y emocionales de los individuos y por ello entender la
existencia de multiples, diferentes y posibles puntos de partida y de
llegada en los procesos educativos; promover escenarios de
politica, académicos, educativos, terapéuticos, de encuentro y
despliegue de la diversidad.!

PRESENTACION

APOYO PEDAGOGICO PERSONAL -APP- se describe como estrategia pedagdgica
flexible, institucional, disefiada para garantizar las {rayectorias educativas
completas, de los estudiantes que por diversas circunstancias propias a su
individualidad, en un momento especifico de dicho recorrido, requieren ajustes
curriculares en tiempos y espacios para su participacion en la construcciéon del
conocimiento. A la vez que, evita su desercién escolar manteniéndolos dentro del
sistema educativo y promueve la corresponsabilidad familiar.

Parte de la concepcidon de Booth y Ainscow (2002), “El apoyo pedagdgico se
considera desde el marco de la inclusion como “todas las actividades que aumentan
la capacidad de un centro para atender a la diversidad del alumnado” (p. 19),

1 MEN. Orientaciones Generales para la atencién educativa de las poblaciones con discapacidad en el marco el
derecho a la educacién” Documento preliminar. Bogota, Octubre 2012. Pag. 41
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entendiendo centro como establecimiento educativo en el contexto colombiano.
Asimismo, los apoyos buscan dar acceso a este grupo de forma equitativa a los
contenidos académicos presentados, respetando los diferentes estilos de
aprendizaje inmersos en la diversidad.”> Acorde con lo establecido por el Ministerio
de Educacion Nacional MEN, en el sentido de dar respuesta a las necesidades
particulares de la poblacién estudiantil, con miras a garantizar su efectiva
participacion en las actividades que se desarrollan en el contexto escolar,
posibilitando su pleno desarrollo y aprendizaje.

Desde una perspectiva de construir sobre lo construido, tiene su génesis en el
programa disefiado e implementado exitosamente en la Ipstitucién Educativa Silvino
Rodriguez desde el afo 2016, SEMIESCOLARIZACION, que en su momento
respondia a las necesidades de un grupo poblacional estudiantil vulnerable al
consumo de sustancias psicoactivas. Por su efectividad comprobada, asi como por
sus caracteristicas que se asimilan a los Ajustes Curriculares o Ajustes Razonables
definidos éstos ultimos como: “las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos,
recursos o modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestién
escolar, basadas en necesidades especificas de cada estudiante, que persisten a
pesar de que se incorpore el Disefio Universal de los Aprendizajes... ... Los ajustes
razonables pueden ser materiales e inmateriales y su realizacion no depende de un
diagnostico médico de deficiencia, sino de las barreras visibles e invisibles que se
puedan presentar e impedir un pleno goce del derecho a la educacidén. Son
razonables cuando resultan pertinentes, eficaces, facilitan la participacion, generan
satisfaccion y eliminan la exclusiéon.”? En este contexto, se priorizan los Ajustes
Curriculares, entendidos como las modificaciones a los componentes del curriculo
tales como objetivos, competencias contenidos, metodologias, responsables,
tiempos y espacios; cuya pretension es adaptarlos a las necesidades particulares de
todos los estudiantes, independientemente de si tiene o0 no discapacidad.

Cabe aclarar en este documento, la anterior diferenciacion entre Ajustes Razonables
y Ajustes Curriculares en aras de evitar confusiones, dada la estigmatizacion de la
expresion “Ajustes Razonables” los que surgen en el contexto de la discapacidad,
inicialmente en la Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad
suscrita en la ONU, ratificados en Colombia mediante decreto 1421 de 2017. En
ambos casos se perciben pertinentes a la variabilidad de estudiantes para garantizar
su presencia, participacion, permanencia, progreso y promocion en el sistema
escolar.

Responde asi, al compromiso institucional con la Equidad e Inclusion en la
Educacion, mediante el disefio curricular que goza de la suficiente flexibilidad para
atender las necesidades particulares de todos los estudiantes desde la perspectiva

2 MEN, Orientaciones para promover la gestion escolar en el marco de la educacion inclusiva.
Bogotd, 2021. Pag.82
3 Decreto 1421 de 28 de agosto de 2017 hoja 4
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de “Educacion con vision humana” rescatando el sentido multidimensional de la
persona. Estrategia transformadora de las politicas, culturas y practicas inclusivas,
que ha sido posible gracias al liderazgo decidido del sefior rector Omar Sandoval
Fonseca, en un trabajo mancomunado desde Coordinacion, Psicoorientacion y
Educacion Inclusiva.

JUSTIFICACION

Justifica en primer término esta estrategia, el compromiso de la Institucién Educativa
Silvino Rodriguez con la “Educacion con Vision Humana” como elemento
fundamental del crecimiento personal de los estudiantes, razdn de ser institucional,
ratificado en su oferta educativa de calidad, desde el enfoque de derechos. A tono
con el cuarto objetivo de desarrollo sostenible de la Agenda 2030 UNESCO:
“Garantizar una educacién Inclusiva, Equitativa y de Calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.”

Sustenta también esta estrategia, el incremento progresivo de un grupo significativo

de estudiantes vulnerables a la desercion escolar, ocasionada por multiples factores
de orden familiar, econédmico, social, cultural y de salud, asi como individual definido
por sus condiciones particulares, que ponen en riesgo sus trayectorias educativas
completas. Sumado a la obligacién de las diferentes instancias que concursan en el
sector educativo, fortalecer la corresponsabilidad familiar, asi como prevenir la
desercién y mantener dentro de su sistema a todos los estudiantes, mediante la
generacion de estrategias como el Apoyo Pedagogico Personal -APP- que se ajustan
a sus necesidades de participacion y aprendizaje.

Asi mismo, las acciones del Apoyo Pedagdgico Personal -APP- se argumentan en la
responsabilidad de la institucién de salvaguardar la seguridad e integridad de los
miembros de la comunidad educativa, que por las caracteristicas personales de un
estudiante puedan verse amenazadas; a la vez que, garantiza la Presencia,
Participacion, Permanencia, Progreso y Promocion de éste Ultimo, facilitandole
superar las barreras temporales que se le presenten durante el afio escolar.

Desconocer esta estrategia, puede interpretarse como la pérdida de una valiosa
oportunidad de fortalecer la gestion curricular desde la perspectiva de Equidad e
Inclusién en la Educacion, en pro de las trayectorias educativas completas de todos
los estudiantes Silvinistas.

OBJETIVO

Viabilizar las trayectorias educativas completas, de los estudiantes que por diversas
circunstancias propias a su individualidad, en un momento especifico de dicho
recorrido, requieran ajustes curriculares en tiempos y espacios para participar,
permanecer, progresar y promover su aprendizaje.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

@ Adelantar procesos de valoracion integral tendientes a determinar las
necesidades del estudiante como posible beneficiario del Apoyo Pedagdgico
Personal -APP-

@ Promover la corresponsabilidad familiar en el proceso formativo del
estudiante.

@ Implementar acciones de prevencion y proteccion de la integridad personal
de los miembros de la comunidad educativa, mediante el distanciamiento
social temporal.

MARCO NORMATIVO

La Constitucion Politica de Colombia establece en su “Articulo 5. El Estado reconoce,
sin discriminacion alguna, la primacia de los derechos inalienables de la persona y
ampara a la familia como institucion basica de la sociedad”.

De igual forma en su “Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida,
la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentaciéon equilibrada, su
nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y
amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresién de su opinion.
Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro,
venta, abuso sexual, explotacion laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran
también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en
los tratados internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad vy el
Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo
armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede
exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sancién de los infractores.
Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas.

En el Articulo 45. Queda establecido que “el adolescente tiene derecho a la
proteccion y a la formacién integral”. Igualmente establece que el debido proceso
se aplicara a toda clase de actuaciones administrativas; consagra como derecho de
los ninos y adolescentes el derecho a la educacion y su permanencia dentro del
sistema educativo. (Cfr. Constitucion Politica Articulos 29; 44; 45; 67).

La ley 1098 de 2006 del Codigo de la Infancia y la Adolescencia, dispone que son
sujetos titulares de los derechos consagrados en dicha ley todas las personas
menores de 18 anos y que en caso de duda sobre la mayoria o minoria de edad, se
presumira esta; establece que las normas sobre los nifios, las nifas y los
adolescentes contenidas en este codigo, son de orden publico, de caracter
irrenunciable y los principios y reglas en ellas consagrados se aplicara de preferencia
a las disposiciones contenidas en otras leyes.
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El Cédigo ordena que en todo acto, decision o medida administrativa, judicial o de
cualquier naturaleza que deba adoptarse en relacidon con los nifios, las nifas y los
adolescentes, prevaleceran los derechos de estos, en especial si existe conflicto
entre sus derechos fundamentales de cualquier otra persona y que en caso de
conflicto entre dos o mas disposiciones legales, administrativas o disciplinarias, se
aplicara la norma mas favorable al interés superior del nifio, nifa o
adolescente; consagra que los nifos, nifas y adolescentes , seran protegidos
contra el abandono fisico, emocional y psicoafectivo de sus padres, representantes
legales, o de las personas, instituciones y autoridades que tienen la responsabilidad
de su cuidado y atencién. (Ley 1098 de 2006 articulos 3, 5, 9, 20 numeral 1).

Adicionalmente, establece como obligaciones de la familia para garantizar los
derechos de los nifios, nifia y adolescentes: asegurarles desde su
nacimiento el acceso a la educacion y proveer las condiciones y medios para
su adecuado desarrollo, garantizando su continuidad y permanencia en el
ciclo educativo.

Fijacomo  obligaciones del Estado: asegurar los medios y condiciones  que
garanticen la permanencia en el sistema educativo y el cumplimiento de su ciclo
completo de formacion; garantizar un ambiente escolar respetuoso de la dignidad y
los derechos humanos de los nifios, ninas y adolescentes; erradicar del sistema
educativo las practicas pedagdgicas discriminatorias o excluyentes y las sanciones
que conlleven maltrato o menoscabo de la dignidad o integridad fisica, psicoldgica o
moral de los nifios, las nifias y los adolescentes, ordena atender las necesidades
especificas en situaciones de emergencia; disefar y aplicar estrategias para la
prevencidn y el control de la desercion escolar y para evitar la expulsion de los nifios,
las nifias y adolescentes del sistema educativo, brindar especial atencion a los
nifios, nifas y adolescentes que se encuentren en situacion de riesgo,
vulneracion o emergencia.

Ordena como obligaciones especiales de las Instituciones Educativas, facilitar el
acceso de los ninos, ninas y adolescentes en el sistema educativo y garantizar su
permanencia; establecer programas de orientacion psicoldgica y
psicopedagdgica y brindar los apoyos pertinentes. En este sentido, se
destacan por su pertinencia las “Orientaciones para la implementacion del apoyo
académico especial y emocional a nifias, nifios y jovenes en condicion de
enfermedad” dentro de las cuales se mencionan los “Planes de Apoyo Emocional”,
asi como su poblacion objetivo que incluye a “estudiantes con cualquier tipo de
enfermedad o situacion de salud que les impida asistir al Establecimiento Educativo
por periodos mas o menos prolongados”. Sustentado en el Decreto 1075 de 2015,
reglamentario del mencionado apoyo.

La ley 115 de 1994 dispone que con el fin de lograr la formacion integral del
educando, cada establecimiento educativo debe elaborar y poner en practica un
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Proyecto Educativo Institucional en el que se especifiquen entre otros aspectos, los
principios y fines del establecimiento, el reglamento para docentes y estudiantes y
el sistema de gestidn, todo ello encaminado a cumplir con las disposiciones de dicha
ley y sus reglamentos; establece que los establecimientos educativos deben tener
un reglamento o manual de convivencia en el cual se definan los derechos y
obligaciones de los estudiantes y que los padres o acudientes y los educandos al
firmar la matricula correspondiente en representacion de sus hijos, estaran
aceptando el mismo; sefala que los establecimientos educativos deben
incorporar en el proyecto educativo institucional acciones pedagdgicas
para favorecer el desarrollo equilibrado y armdnico de las habilidades de
los educandos , en especial las capacidades para la toma de decisiones , la
adquisicién de criterios , el trabajo en equipo, la administracién eficiente del tiempo;
la asuncién de responsabilidades, la solucién de conflictos y problemas y las
habilidades para la comunicacion, la negociacidn y participacion., determina que el
reglamento interno de la institucion educativa establecera las condiciones de
permanencia del alumno en el plantel y el procedimiento en caso de exclusion..(Ley
115 de 1994 articulos 73; 87; 92; 96.)

El decreto 1860 de 1994 prescribe que el reglamento o manual de convivencia debe
contener una definicidn de los derechos y deberes de los alumnos y de sus relaciones
con los demas estamentos de la comunidad educativa; ordena que dicho manual
debe contemplar entre otros los siguientes aspectos: normas de conducta de
alumnos y profesores que garanticen el mutuo respeto, deben incluir la definicion
de claros procedimientos para formular las quejas o reclamos al respecto;
procedimientos para resolver con oportunidad y justicia los conflictos individuales y
colectivos que se presenten entre miembros de la comunidad; deben incluir
instancias de dialogo y de conciliacion; definicion de sanciones disciplinarias
aplicables a los alumnos, incluyendo el derecho a la defensa.

De conformidad con las normas antes citadas se puede concluir que existen
disposiciones del orden constitucional y legal que protegen y garantizan la
permanencia en el sistema educativo de los nifios, nifias y adolescentes y ordenan
aplicar los principios constitucionales del debido proceso y la garantia del
derecho a la educacion, la permanencia de los alumnos en las instituciones
educativas y el establecimiento en los reglamentos de dichas instituciones
de mecanismos adecuados de caracter disuasivo, preventivo y
reeducativo.

En atencion a lo expuesto, se concibe el Apoyo Pedagdgico Personal -APP- como
una estrategia pedagdgica flexible y temporal, que favorece la permanencia de los
estudiantes dentro del sistema educativo, mediante la implementacién de los apoyos
pertinentes con medidas protectoras frente a los factores de riesgo identificados,
salvaguardando la integridad de todos los miembros de la comunidad educativa y
brindandoles la oportunidad para desarrollar sus potenciales capacidades y talentos.
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El Decreto 1965 de 2013 en su Articulo 36 establece las acciones del Componente
de Promocion las cuales son las politicas institucionales que se concentran en el
fomento de la convivencia y en el mejoramiento del clima escolar, con el
fin de generar un entorno para el ejercicio real y efectivo de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos en los términos establecidos en la Ley 1620
de 2013.

El mismo decreto en su Articulo 37 habla de las Acciones del componente de
prevencion; se consideran acciones de prevencion las que buscan intervenir
oportunamente en los comportamientos que podrian afectar la realizacion
efectiva de los derechos humanos, sexuales y reproductivos con el fin de
evitar que se constituyan en patrones de interaccion que alteren la
convivencia de los miembros de la comunidad educativa. Se reconoce que el
contexto educativo es un escenario propicio para la instrumentacién de acciones
preventivas, dadas las caracteristicas del sistema escolarizado éste constituye un
espacio de interaccion permanente, que permite fomentar y fortalecer los factores
de proteccidén en los estudiantes, a través de la formacion y reforzamiento de
valores, competencias sociales, conocimientos, actitudes y estilos de vida saludable
para el desarrollo personal y social.

Por sus parte el Ministerio de Salud y Proteccidon Social, a través de la Ley 1616 de
2013, respaldara y dirigira las acciones de promocion en salud mental a afectar
positivamente los determinantes de la salud mental e involucran: inclusidn social,
eliminacion del estigma y la discriminacién, buen trato y prevencién de las violencias,
las practicas de hostigamiento, acoso o matoneo escolar, prevencion del suicidio,
prevencidon del consumo de sustancias psicoactivas, participacion social y seguridad
econdmica y alimentaria, entre otras.

El Apoyo Pedagogico Personal -APP- se sustenta legalmente también, en las
normativas vigentes para garantizar la Equidad e Inclusion en la Educacion, entre
otras se mencionan la Ley 1618 de 2013, el Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017
por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencion educativa
a la poblaciéon con discapacidad.

Decreto 1470 del 12 de julio de 2013, por el cual se reglamenta el Apoyo Académico
Especial: descrito en sus orientaciones como: "..una estrategia educativa disenada
con el objetivo de garantizar el ingreso o la continuidad en el sistema educativo de
la poblacion menor de 18 afios que por motivos de examenes diagndsticos,
procedimientos, tratamientos, consecuencias de la enfermedad, estados de
convalecencia, se encuentren en instituciones prestadoras de servicios de salud,
aulas hospitalarias publicas o privadas, instituciones de apoyo o en la casa y no
pueden asistir de manera regular al Establecimiento Educativo.” Regulado en la ley

1384 de 2010 y ley 1388 de 2010 para la poblacion menor de 18 afios.
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Adicionalmente, este decreto establece el Plan de Apoyo Emocional definido como
“Planes mediante los cuales el establecimiento educativo desarrolla estrategias
enmarcadas dentro del ambito escolar, para mitigar el impacto que las secuelas de
la condicidon de enfermedad y del aislamiento puedan causar en el beneficiario y su
familia.”

Decreto 366 del 9 de febrero de 2009 en lo pertinente a la reglamentacion de la
oorganizacion del servicio de apoyo pedagdgico para la atencién de los estudiantes
con capacidades o con talentos excepcionales en el marco de la educacién inclusiva.
Junto con los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional expedidos mediante
las “Orientaciones técnicas, administrativas y pedagdgicas para la atencion educativa
a estudiantes con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva” Compilado en
el Decreto 1075 del 8 de febrero de 2015, decreto Unico reglamentario del sector
educacion.

A nivel institucional, el Manual de Convivencia, con base en la legislacion vigente y
principios acordes, cuenta con protocolos y medidas pedagdgicas para la defensa de
los derechos fundamentales de los estudiantes, atendiendo de manera oportuna las
situaciones que les ponen en riesgo. En este sentido, establece algunas “medidas
pedagdgicas y acciones que contribuyen a la promocion de la convivencia escolar”,
entre las cuales se mencionan:

@ Cada area de la Institucion Educativa hara los ajustes curriculares para
contribuir en la promocién de la Convivencia escolar al tratar los temas de
los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos (DHSR) y la prevencién
al consumo de sustancias psicoactivas (SPA). Y presentara informe
mensual de las actividades desarrolladas en su abordaje.

@ La Escuela de familia tendra como tema los DHSR vy la prevencion al
consumo de SPA; para estos efectos contratara con la participacion de
expertos orientadores para tratar estas tematicas.

@ Los aliados estratégicos (Universidades, Fundaciones, Corporaciones)
dirigirdn su cooperacién para tratar los temas de DHSR vy la prevencion al
consumo de SPA.

@ Periddicamente se llevaran a cabo jornadas publicitarias de promocién de
los DHSR vy la prevencion al consumo de SPA.

Por ultimo, en este aparte, la legitimidad de esta estrategia APP se fundamenta en
conceptos de la Secretaria de Educacion Territorial SET, destacando el de la visita
de asistencia técnica, adelantada el 5 de octubre de 2022 por el Dr. Jaime
Hernandez, quien ademas precisdé sobre la necesidad de anexarla al Proyecto
Educativo Institucional PEL.
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POBLACION OBJETIVO

En coherencia con los principios inclusivos, la Institucion Educativa Silvino Rodriguez,
enmarca su oferta en la Educacion para TODOS y destaca el Apoyo Pedagdgico
Personal -APP- como estrategia pedagdgica flexible que posibilita las trayectorias
educativas completas, de los estudiantes que en algun momento de dicho recorrido,
dada la particularidad de su ser, requieran ajustes curriculares tanto en tiempos
como en espacios para su plena participacion en el aprendizaje. De manera que,
cubre a todos los estudiantes, sin excepcion, independientemente de su condicidn
de salud, socieocondmica, edad, raza, etnia, credo, capacidad, talento, género,
orientacién sexual, victimas de conflicto, violencia, desplazamiento, migracion,
localizacion rural dispersa entre otras condiciones de vulnerabilidad, como lo define
el Ministerio de Educacidon Nacional MEN: “Esto significa que los apoyos pedagdgicos
aportan al aprendizaje significativo y no pueden restringirse exclusivamente a los
nifos, nifias y adolescentes con discapacidad, sino por el contrario, se busca que
sean una oportunidad de aprendizaje y se les brinde lo que requieran, con el fin de
lograr una inclusion y equidad en la educacion”.*

RUTA

Se optara por el Apoyo Pedagdgico Personal -APP-, una vez agotadas las instancias,
rutas y procesos de identificacion, prevencion, atencion con la implementacion de
apoyos pertinentes al caso y el acompafamiento mediante un trabajo coordinado
entre la institucién, la familia y en articulacién intersectorial. Para estos efectos y
con el proposito de garantizar la calidad en la atencion educativa de los estudiantes,
la Instituciéon pone en marcha la ruta de atencion orientada a favorecer sus
trayectorias educativas completas.

Itinerario que parte de la deteccion y remisidén del estudiante, seglin la situacion a
Psicoorientacién, Coordinacion, Educacidon Inclusiva y/o Zonas de Orientacidon Escolar
ZOE. Y en estudio de caso, con la participacion acorde a la situacion particular, de
representantes, de rectoria, coordinacién, psicoorientaciéon, Educacion Inclusiva, ZOE,
docentes y la familia, se determina la conveniencia de vincularlo al Apoyo Pedagdgico
Personal -APP-. Labor en la que toma relevancia la valoracion de la situacion,
observando los factores de riesgo y protectores para el estudiante y sus pares, la
atencion prioritaria en los diversos sectores segun sus necesidades. Se busca en todo
caso, evitar la revictimizacion del estudiante con innecesarias remisiones a las diferentes
instancias. Finalmente y de comun acuerdo, las partes firman el acta del Apoyo
Pedagogico Personal -APP- en la cual se establecen los compromisos de cada uno de
los participantes: Estudiante, Familia, Institucion Educativa Silvino Rodriguez IESR. Se
aprovecha este momento para la subscripcion de un Consentimiento Informado por
parte de la familia y el estudiante, con el fin de viabilizar la implementacion del tercer

4 MEN, Orientaciones para promover la gestion escolar en el marco de la educacion inclusiva. Bogota,
2021. Pag.82
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principio DUA en referencia a la toma de evidencias audiovisuales como videos,
fotografias, audios.

Se procede con las respectivas gestiones intersectoriales para la atencién integral del
estudiante, junto con el seguimiento, para lo cual la familia debe hacer entrega oportuna
y permanente de las evidencias.

Dado el caracter temporal del Apoyo Pedagogico Personal -APP-, luego de un tiempo
acordado, se realizara nuevo estudio de caso, en el cual se tendra en cuenta la
evolucion del estudiante, en términos de si las condiciones que la sustentaron se
mantienen o por el contrario, se modificaron, contando para estos efectos con las
debidas evidencias. Situacion de la que cual dependera su continuidad como beneficiario
de la estrategia. Para estos efectos se suscribira entre las partes actoras, la respectiva
acta de "Finalizacion del Proceso”.

CULMINACION DE LA ESTRATEGIA

En atencidn al caracter temporal de la estrategia APP, su culminacion estara sujeta a
las siguientes condiciones:

@ Evidencias de participacién del estudiante en los servicios intersectoriales
acordes a sus necesidades, junto con las recomendaciones especificas de los
profesionales tratantes, para el caso de salud. Y en lo pertinente a actividades
deportivas, recreativas y culturales, orientaciones de manejo para el uso
adecuado del tiempo libre dentro o fuera de la institucion (arte, deporte u
oficio).

@ Acta de compromiso que sustente la continuidad en la prestacion de los
mencionados Sservicios.

@ Compromiso de asistencia del padre de familia o acudiente a la institucién
para el referido seguimiento.

@ Al ingresar al aula el estudiante gozara de los mismos derechos y se
comprometera al cumplimiento de los mismos deberes contemplados en el
Manual de Convivencia de la Institucion.

DINAMICA

El Apoyo Pedagdgico Personal -APP- se posibilita mediante la siguiente dinamica:
Una vez se firma el acta de la mencionada estrategia de flexibilizacion curricular, los
docentes liderados desde coordinacidn establecen acuerdos sobre las metodologias
de trabajo pertinentes a las necesidades particulares del estudiante, haciendo
énfasis para este fin, en el tercer principio del Diseio Universal para el Aprendizaje
DUA, en términos de proporcionarle multiples oportunidades de expresar sus
conocimientos. Por su parte, el estudiante en compania del padre de familia y/o
acudiente asistira, segun horario semanal acordado, para recibir las Actividades de
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Trabajo que el docente del Area correspondiente tiene preparadas, en cumplimiento
del programa que viene desarrollando. De igual manera y para efectos de la
sustentacion del trabajo adelantado en casa por el estudiante, asi como para su
evaluacion, orientacidén y acompanamiento a su proceso de aprendizaje; sera citado
en horario establecido por la institucidon, acorde a los tiempos de permanencia de
los docentes de area, en la misma. En este sentido se enfatiza en, que al estudiante
se le garantiza la continuidad de su derecho a participar en actividades culturales,
deportivas, recreativas institucionales, asi como al refrigerio.

LA RED FAMILIAR EN EL APOYO PEDAGOGICO PERSONAL -APP-

Un individuo esta inserto en una estructura o red social, dentro de sus componentes
se encuentran las relaciones entre personas que conforman la familia, los pares, los
vecinos, la institucion educativa entre otros. La familia la primera responsable del
cuidado y la formacion de los hijos, tejido social del cual dependen directamente, es
corresponsable con la instituciéon educativa para adelantar toda accidon en su
beneficio. Cuando esta corresponsabilidad falte se hace necesario activar la ruta de
atencion y cuidado reportando el caso a Bienestar Familiar y/o Policia de Infancia y
Adolescencia, para asegurar la proteccién del menor como lo estipula la ley.

Teniendo en cuenta la disfuncionalidad de muchas familias de los estudiantes, la
presente estrategia de flexibilizacion curricular denominada Apoyo Pedagogico
Personal -APP- de la Institucién Educativa Silvino Rodriguez, se convierte en una
oportunidad para entretejer esa red familiar cuyas relaciones se encuentran
deterioradas o desvinculadas, @ buscando de una u otra forma restaurarlas,
generando una mayor participacion en el proceso de aprendizaje del estudiante a
quien se le ha asignado el Apoyo Pedagdgico Personal -APP-. Asi mismo, se busca
reforzar los lazos afectivos, descubriendo y fortaleciendo las potencialidades, entre
los participantes de este proceso a través del acompafiamiento tanto en el hogar
como en la Institucién Educativa.

Con el Apoyo Pedagogico Personal -APP- la Institucion Educativa Silvino Rodriguez,
se suma a la pretensién de la UNESCO en el “Desarrollo de sistemas educativos que
fomenten la educacion inclusiva de calidad y que promueven las oportunidades de
aprendizaje permanente para todos.”
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APOYO PEDAGOGICO PERSONAL -APP-

ACTA
Sede Grado Fecha:
ESTUDIANTE:
ACUDIENTE:

Con la participacion de los abajo firmantes, una vez agotadas las instancias, rutas y
procesos de identificacion, prevencion y atencidén con la implementacion de apoyos
pertinentes al caso y el acompafiamiento del estudiante, mediante un trabajo
coordinado entre la institucion, la familia en articulacion intersectorial. Teniendo en
cuenta su situacion particular, que amerita Ajustes Curriculares de tiempos y
espacios, para garantizar su presencia, participacion, progreso y promocic')n’ en el
sistema educativo. Se considerd pertinente vincularlo al APOYO PEDAGOGICO
PERSONAL —APP- entendido como estrategia de flexibilizacién curricular, disefiada
para garantizar las trayectorias educativas completas, oportunas y diversas de los
estudiantes que en un momento especifico de dicho recorrido, requieran ajustes
curriculares en tiempos y espacios para su desarrollo, y participacion en la construccion
del conocimiento en ambientes de aprendizaje comun.

Siguiendo la ruta de atencion institucional, que supone la implementacion de los apoyos
adecuados a sus necesidades de aprendizaje que le caracterizan en las circunstancias
actuales, priorizando su atencidn integral sin separarlo del Sistema Educativo hasta
culminar sus estudios de bachiller.

ACUERDOS

@ El estudiante junto son su acudiente, establecera acuerdos con sus docentes
en torno a la dinamica de la estrategia APP, concretamente en tiempos,
espacios y metodologia. A manera de ejemplo se cita que: “asistira a la
institucion semanalmente, acompaifiado por su Acudiente para recibir los
planes de apoyo que desarrollara en casa y entregarlos en el horario acordado
con cada Docente”.

@ Culminard la estrategia APP, una vez se superen las situaciones que la
motivaron y se puedan asegurar las condiciones favorables a su participacién
en el ambiente comUn de aprendizaje con sus pares.

COMPROMISOS

Del Acudiente: Entre otros se mencionan:

@ Gestionar mediante articulacion intersectorial, los servicios que el estudiante
requiera para superar las condiciones que motivaron su vinculacion al APOYO
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PEDAGOGICO PERSONAL -APP-, priorizando atencidon en salud en su EPS. Y
garantizar tanto su asistencia a dichos servicios, como la entrega oportuna de
las evidencias junto con las recomendaciones de los profesionales tratantes, a
los encargados del caso en la Institucion Educativa Silvino Rodriguez.

@ Promover la vinculacién del estudiante en procesos de formacidn artistica,
deportiva y uso adecuado del tiempo libre. Y entregar las evidencias de su
participacion en las actividades correspondientes.

@ Facilitarle al estudiante las condiciones adecuadas para su sano desarrollo y para
la realizacion de las actividades y/o guias de trabajo de los planes de apoyo,
brindarle el acompafamiento necesario y garantizar la entrega oportuna de las
mismas, a sus docentes, en el horario establecido para tal fin.

Del estudiante:

@ Asistir a los procesos del sector definido para su atencion.

@ Desarrollar las actividades propuestas por sus docentes y hacer entrega de las
mismas, en el horario acordado para tal fin.

@ Cuando se determine la finalizacidon de su vinculacion a la estrategia APP, asumir
con responsabilidad sus compromisos establecidos como estudiante.

De la Institucion:

@ Realizar el seguimiento y acompafiamiento para el cumplimiento de acuerdos y
COMPromisos.

@ Cada docente entrega los planes de apoyo segun los horarios acordados y se
encarga de la correspondiente evaluacion y seguimiento.

@ Garantizar la participacion del estudiante en actividades culturales, recreativas,
deportivas institucionales, asi como su refrigerio.

Firman este acuerdo los representantes de las partes.

ESTUDIANTE ACUDIENTE
RECTOR COORDINADOR
DOCENTE DOCENTE

PSICOORIENTACION EDUCACION INCLUSIVA
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APOYO PEDAGOGICO PERSONAL -APP-
ACTA FINALIZACION PROCESO

Sede Grado Fecha:
ESTUDIANTE:
ACUDIENTE: Celular:

En atencidon a la solicitud adelantada por el estudiante y su acudiente y una vez
analizada su situacién actual, la cual evidencia que las circunstancias que motivaron su
vinculacién a la estrategia de Apoyo pedagdgico Personal —APP— se superaron, se
determin6 de comun acuerdo, que a partir de la fecha, el (la) estudiante hara presencia
TOTAL: en la Institucion educativa. PARCIAL____ los dias

COMPROMISOS:

En cumplimiento de su corresponsabilidad familiar que le asiste y como garante del
proceso de Apoyo Pedagdgico Personal -APP-, el acudiente se compromete a:

@ Garantizarle al estudiante, las condiciones adecuadas para su sano desarrollo
y progreso escolar.

Recibir los planes de apoyo y atender su respectiva entrega de actividades
de trabajo en casa, desarrolladas en los horarios establecidos para tal fin.
Presentar de manera oportuna la informacién del estudiante, que la
Institucion Educativa considere pertinente.

Acudir de manera inmediata a los llamados de parte de la Institucion
Educativa.

Acompaiar al estudiante en la entrada y salida de la Institucion Educativa,
para el caso de su presencia parcial, en los dias definidos.

e e e ©

Por su parte, el estudiante, debera mantener su compromiso tanto con el ejercicio de
sus derechos, como con el cumplimiento de sus deberes establecidos en el Manual de
Convivencia.

Firman este acuerdo los representantes de las partes.

ESTUDIANTE ACUDIENTE
COORDINACION PSICOORIENTACION

EDUCACION INCLUSIVA DOCENTE
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Tunja, junio 7 de 2023

Especialista

OMAR SANDOVAL FONSECA

Rector ) ]
INSTITUCION EDUCATIVA SILVINO RODRIGUEZ

Asunto: APOYO PEDAGOGICO PERSONAL -APP- ACTUALIZADO

Apreciado rector Omar:

En cumplimiento a mi compromiso de revisar y actualizar la estrategia institucional de
flexibilizacion curricular APOYO PEDAGOGICO PERSONAL -APP-, remitida a usted el
pasado 19 de enero, la cual fue aprobada por la Secretaria de Educacion Territorial en
visita de asistencia técnica adelantada por el Dr. Jaime Hernandez el 5 de octubre de
2022; me permito hacerle entrega en archivo adjunto en formato PDF titulado
APOYO PEDAGOGICO ESPECIAL-APP- en el cuales tuve en cuenta sus valiosos
aportes, junto con los de los coordinadores y docentes con quienes tuvimos la
oportunidad de socializar el primer documento en referencia.

A mi juicio, dada la etapa de implementacion en la que estamos con esta estrategia, es
susceptible de nuevos ajustes. Razén por la cual, quedo atenta a sus indicaciones al
respecto.

Atentamente,

ANGELA MARIA GUZMAN
Educacion Inclusiva IESR

CC: COORDINADORES:
GLADYS COLMENARES JOSE HUGO GAONA

JULIO DAZA ELSY FABIOLA PAEZ
PSICOORIENTADORAS: MARIEN ARMIDA BARON ANA LUCIA GAONA

APOYO ACADEMICO PERSONAL APP
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